中阳县2024年预算绩效管理工作开展情况及2024年重大政策和重点项目绩效

执行结果的说明

一、2024年预算绩效工作开展情况说明
绩效管理基础支撑体系全面夯实

1.全面加强组织领导，完善绩效管理制度 为切实做好预算绩效管理工作，完成“三全”绩效管理制度，按照《中共中阳县委办公室、中阳县人民政府办公室关于全面实施预算绩效管理的实施方案》（中办函〔2021〕8号）文件精神，形成了“政府领导、财政牵头、部门负责”的工作机制，明确了工作职责，规范了工作程序；出台了《中阳县财政局关于印发预算绩效管理等暂行办法》的通知（中财发〔2020〕127号）和《中阳县财政局关于印发中阳县预算绩效管理工作考核暂行办法》的通知（中财绩〔2022〕10号），推动和引导我县全面实施预算绩效管理的各项工作落到实处，为进一步规范衔接资金实施项目的管理，修订绩效评价指标考核体系，县财政局联合县农业农村局制定了《进一步健全财政衔接推进乡村振兴补助资金管理机制的通知》（中财发〔2024〕64号），更好提高财政衔接推进乡村振兴补助资金使用效益。

2.加强交流培训 为提高全体财政干部和预算单位财会人员的业务素质和工作能力，促使预算绩效管理工作再上新台阶，再出新亮点，2024年财政局分两批在省培训中心组织召开了中阳县2024年度绩效管理工作培训会，会议邀请了山西财经大学昝志宏教授为局机关全体干部及全县行政事业单位财会人员进行专题培训。通过具体培训学习、咨询问答，充分掌握了2024年预算绩效管理的最新政策要求，为推进我县预算绩效管理各项工作稳步开展夯实了基础。

（二） 优化财政资源配置、科学做好事前评估

为全面实施预算绩效管理，优化财政资源配置，从源头上防控财政资源配置的低效无效，提升行政决策的科学性对新增500万元（含）以上且需要财政安排资金的37个特定类项目开展事前绩效评估，评估结果都在90分以上，项目事前绩效评估报告作为预算资金下达的必要条件。

全面实施预算绩效目标管理,高效完成预算编制

绩效目标申报管理是绩效管理的龙头，也是实现绩效管理关口前移的重要手段。2024年为进一步加强绩效管理，提高部门预算绩效目标管理的科学性、规范性和有效性，我们将部门预算中的所有项目支出（不含人员类项目和公用经费项目）按照“谁申请资金，谁设定目标”的原则，全部纳入预算一体化平台管理，未按要求设定绩效目标的不得纳入项目库，不得申请预算。财政部门从完整性、相关性、适当性和可行性等方面加强绩效目标审核，绩效目标不符合要求的项目，不得进入下一步预算编审流程。绩效目标与预算一起批复、一起下达。2024年全县预算编制2779个项目,涉及金额288828.98万元，其中其他运转类项目储备29780.18万元。特定目标类项目259048.8万元。
积极开展绩效评价，提高资金使用效益

为全面实施预算绩效管理，建立科学、合理的项目绩效评价管理体系，提高财政资源配置效率和使用效率，县财政局印发了《关于报送2023年预算项目和部门整体支出绩效自评情况的通知》（中财绩〔2024〕3号），组织有关部门（单位）依据设定的绩效目标，对项目支出的经济性、效率性、效益性和公平性进行客观、公正的分析和评判。按照“谁支出，谁自评”基本原则，各预算单位对2023年年初部门预算批复的项目通过山西省预算管理一体化系统完成填报，对自评差的项目提出整改意见。

为促进预算绩效管理工作制度化、规范化、科学化。县财政局开展了2023年预算绩效自评抽查工作的通知。在单位自评的基础选取中阳县住房和城乡建设管理局、中阳县交通运输局、中中阳县职业中学等16个重点领域的项目支出进行重点抽查，对报告简单，评价不科学，评价指标不明确的项目提出修改意见，抽查项目自评全部为“优”等级。
进一步强化预算部门绩效意识，压实主体责任，切实提升财政资源配置效率和使用效益，县财政局聘请第三方中介机构对中阳县2023年统筹整合财政涉农资金支出开展重点绩效评价，评价得分89.12分，绩效等级为“良”，共涉及金额18514.42万元。

全面做好绩效运行监控，提高预算执行率

为提高预算执行率和资金使用效益，财政部门统一组织，依托“山西省预算管理一体化平台系统”对1-8月份项目绩效目标的实现情况、预算资金的执行情况进行监控，共对2570个项目开展监控，监控资金312395.8万元，并将监控总结报告报县财政局。
通过监控信息分析，对预算执行进度慢的部门（单位），由各有关业务股室通报督促部门（单位）采取措施加快支付进度。对绩效目标执行偏差较大或因政策变化无法实现绩效目标的，写出分析原因。根据监控情况收回资金1868万元，腾出资金用于民生保障等急需支出。
（六）全面推进预算绩效信息公开，接受社会监督

为进一步推进预算绩效管理，接受社会的监督，印发了《中阳财政局关于批复2024年部门预算及做好预算公开的通知》（中财发〔2024〕39号），绩效目标随同预算一同批复，各部门（单位）在下达预算时同时下达绩效目标，作为绩效监控和绩效评价的依据。按照预算信息公开要求，绩效目标要随部门预算同步在中阳县人民政府门户网站公开，接受社会监督。2023年部门决算时，同步公开预算绩效管理工作情况和重点项目绩效支出绩效评价结果，自觉接受社会各界监督。

（七）全面强化支出评价结果应用，发挥绩效作用

为加强预算绩效管理，强化预算支出绩效评价结果应用，进一步提高财政资源配置效率和资金使用效益，县财政局将重点绩效评价结果及时反馈部门（单位），并督促整改。部门（单位）应当将绩效自评结果作为安排预算、完善政策和改进管理的重要依据。对预算执行率偏低、绩效评价结果较差的项目，要求单独说明原因。

二、2024年重大政策和重点项目绩效执行结果
为进一步强化预算部门绩效意识，切实提升财政资源配置效率和使用效益，我局聘请第三方中介机构对县委县政府、县人大和社会关注度较高的8个项目开展了财政重点评价。其中:由山西睿创咨询管理有限公司评价的“中阳县2024年度衔接推进乡村振兴补助资金支出”项目，总资金为18570.75万元，绩效评价得分为89.97分，绩效评价等级为“良”，由山西金博泰商务咨询有限公司评价的“中阳县殡仪馆整体项目资金支出”项目，总资金为5917.17万元，绩效评价得分为77.7分，绩效评价等级为“中”；评价的“ 下枣林乡公益性公募建设项目资金支出”项目，总资金为98.79万元，绩效评价得分为75.02分，绩效评价等级为“中”；评价的“中阳县县级公益性公募整体项目资金支出”项目，总资金为665.78万元，绩效评价得分为70.6分，绩效评价等级为“中”,由山西政通达绩效管理咨询有限公司评价的“中阳县2023年建制村通公路、自然村通硬化路‘四好农村路’建设” 项目，总资金为9610.86万元，绩效评价得分为90.85分，绩效评价等级为“优”；评价的中阳县‘四好农村路’建设（2022年自然村通公路工程）”项目，总资金为2643.66万元，绩效评价得分为91.34分，绩效评价等级为“优”； 评价的中阳县‘四好农村路’建设（2022年建制村通公路工程）”项目，总资金为2500.25万元，绩效评价得分为89.12分，绩效评价等级为“良”； 评价的中阳县2024年‘四好农村路’建设工程”项目，总资金为11161.02万元，绩效评价得分为89.71分，绩效评价等级为“良”。绩效评价结果我局以“绩效评价结果反馈告知书”等的形式，向各项目主管单位反馈本次资金绩效评价结果并督促问题整改。
